UCHWALA NR XXV1/306/12
RADY MIEJSKIEJ W OBORNIKACH

z dnia 14 listopada 2012
w sprawie uchwalenia »Programu wspotpracy Gminy Oborniki

z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc¢
pozytku publicznego na 2013 rok™.

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzgdzie gminnym ( Dz. U
z 2001 r. Nr 42, poz. 1591 ze zm.), artba ust 1  Ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. . o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
( Dz. U. z 2010 r Nr 234, poz. 1536 ze zm. ) Rada Miejska w Obornikach uchwala, co
nastepuje:

§1

Uchwala sie ,,Program wspotpracy Gminy Oborniki z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok” stanowigcy
zakgcznik do uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Obornik.

83

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie ( Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zmianami ), naklada na organy
administracji publicznej obowigzek realizowania zadan publicznych we wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi na zasadach okreslonych
w przedmiotowej ustawie. Ustawodawca w art. 5a ust. 1 przedmiotowej ustawy natozyt na
organy stanowigce jednostek samorzadu terytorialnego obowigzek uchwalania rocznego
programu wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz
z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy. Program okre$la cele, zasady, formy
wspotpracy Gminy Oborniki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego. Przedstawia priorytetowe zadania publiczne,
ktore beda przedmiotem wspdtpracy, formy ich realizacji oraz planowana na ich realizacje
wysoko$¢ srodkdw z budzetu Gminy. Program precyzuje rowniez tryb powotywania i zasady
dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert.

Biorgc powyzsze pod uwage podjecie przedmiotowej uchwaty jest uzasadnione.



Zakgcznik
do Uchwaty Nr XXV1/306/12
Rady Miejskiej w Obornikach
z dnia 14 listopada 2012 r.
PROGRAM

WSPOEPRACY GMINY OBORNIKI Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU
PUBLICZNEGO NA 2013 ROK.

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne.

§1

Podstawg ,,Programu wspolpracy Gminy Oborniki z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2013 rok”, zwanego dalej ,,Pro-
gramem” jest art. 5a ust 1 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publiczne-
go i o wolontariacie j.t. Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.

W $wietle art.5 ust.] Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie ,, Organy administracji publicznej prowadza dzialalnos¢ w sferze zadan publicz-
nych, o ktérych mowa w art. 4 we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust 3 prowadzacymi, odpowiednio do terytorialnego zakresu dzialania
organdéw administracji publicznej, dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
zadaniom tych organéw”

Wspolpraca z podmiotami programu dotyczy réwniez zadan wynikajacych z art. 7 ust. 1 ustawy
z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym ( Dz. U. 2001 nr 142 poz. 1591 ze zm. )
1 jednoczesnie nalezacych do sfery zadan publicznych okreslonych w ustawie.

§2

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) yustawie ,,— rozumie si¢ przez to Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.);

2)  ,podmiotach Programu” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty prowadzace dzialalno§¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w z art. 3 ust.3
ustawy;
3) ,dotacji”- rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu ustawy o finansach publicznych,
4) ,,konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 13

ustawy.

Rozdziat 11
Cele wspotpracy

§3

1. Celem nadrzednym wspolpracy Gminy Oborniki z organizacjami pozarzadowymi jest
zaspokojenie potrzeb spolecznych mieszkancéw Gminy oraz wzmocnienie rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego, poprzez budowanie partnerstwa miedzy administracja
publiczna a organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust 3.

2. Celami szczegdélowymi wspolpracy sa:

1) poprawa jakosci zycia spolecznosci

2) otwarcie na innowacyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych na rzecz mieszkancow
Gminy Oborniki,

3) wzmocnienie potencjalu organizacji pozarzadowych 1 stworzenie warunkéw do
zwigkszania aktywnosci spolecznej,



4)

5)

umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za wspoélnote lokalng
oraz jej tradycje.

racjonalne wykorzystanie publicznych §rodkéw finansowych kierowanych do sektora spo-
tecznego,
Rozdziat II1
Zasady wspoélpracy.

§4

Wspotpraca Gminy Oborniki z organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ w oparciu o:

1.

2.

1)

2)

1) zasadg partnerstwa oznaczajaca, dobrowolng wspolprace rownorzednych sobie
podmiotéw w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i wspolne
osigganie wytyczonych celow;

2) zasade pomocniczosdci oznaczajaca, wspolprace Gminy Oborniki z podmiotami Pro-
gramu, oparta na wspolnej checi dziatan, dazacych do jak najlepszych efektow w reali-
zacji zadan publicznych w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

3) zasad¢ suwerenno$ci stron oznaczajaca, prawo do niezaleznosci i odr¢bnosci stron
w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobow rozwiazywania problemow,

4) zasade efektywnosci - wspoélne dazenie do osiagniecia mozliwie najwigkszych efektow
realizacji zadan publicznych;

5) zasade uczciwej konkurencji - réwnorzedne traktowanie podmiotéw konkurujacych
o realizacj¢ zadan publicznych, udzielanie tych samych informacji odno$nie wykonywa-
nych dziatan, stosowanie tych samych kryteriéw przy dokonywaniu oceny tych dziatan
1 podejmowaniu decyzji odnosénie ich finansowania. W skladanych przez organizacje
ofertach realizacji zadania publicznego samorzad oczekuje pelnej i rzetelnej informacii;

0) zasade jawnosci - wszystkie mozliwosci wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi sg
powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i zrozumiale w zakresie stosowanych pro-
cedur i kryteriéw podejmowanych decyzji.

Rozdziat IV
Przedmiot i zakres wspotpracy.

§5

Przedmiotem Programu jest realizacja zadan publicznych o charakterze lokalnym, reali-
zowana przez Gmine Oborniki.
Przedmiotem wspotpracy Gminy Oborniki z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego jest realizacja zadan okreslonych w ustawie; podwyzszanie efektyw-
nosci dziatan kierowanych do mieszkancéw Gminy Oborniki, okreslanie potrzeb spotecz-
nych i sposob ich realizacji, konsultowanie aktow prawa miejscowego w formie i zakresie
okreslonym w Programie.

Rozdziat V
Formy wspotpracy.

§6

Wspolpraca Gminy Oborniki z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy

1 pozafinansowy.

Wspolpraca o charakterze finansowym moze przybraé jedna z form:

powierzenia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego
realizacji;

wsparcia zadania wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.



3. Do form wspolpracy poza finansowej naleza:

1) wzajemne informowanie si¢ Gminy Oborniki 1 organizacji pozarzadowych
o kierunkach planowanych dzialan;

2) konsultowanie z podmiotami Programu, projektow aktéw prawa miejscowego Gminy
Oborniki w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci statutowej oraz projektéw rocznych
lub wieloletnich programéw wspoétpracy Gminy Oborniki  z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego;

3) udzielanie informacji o mozliwoséciach finansowania zadan organizacji pozarzadowych
z innych Zrédel;

4) udzielanie rekomendacji organizacjom wspolpracujacym z Gming Oborniki, ktére ubiega-
ja si¢ o dofinansowanie z innych zrédel;

5) inicjatywa lokalna, jako forma wspolpracy jednostek samorzadu terytorialnego z miesz-
kaficami w celu wspoélnego realizowania zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokal-
nej;

6) promocja zadan i dzialalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku
publicznego.

Rozdziat VI
Priorytetowe zadania publiczne.

§7
Do priorytetowych zadan publicznych Gminy Oborniki na rok 2013 naleza nastepujace zadania:
1) Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i oséb.
2) Dzialalnosé na rzecz oséb niepelnosprawnych,
3) Duzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym,
4) Wypoczynek dzieci i mtodziezy,
5) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury 1 dziedzictwa narodowego,
6) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
7) Ekologia 1 ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
8) Turystyka i krajoznawstwo,
9) Ratownictwa i ochrony ludnosci,
10) Promociji 1 organizacji wolontariatu,
11) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

Rozdziat VII
Okres i miejsce realizacji Programu.

§8

Program wspolpracy jest programem rocznym - na okres 2013 r.

Miejscem realizacji Programu jest Gmina Oborniki.

3. Dopuszcza si¢ realizacje zadan wynikajacych z Programu, takze poza Gming Oborniki,
jezeli stuza one dobru mieszkancéw Gminy Oborniki.

N -

Rozdziat VIII
Sposob realizacji Programu.

§9

1. Podstawowsg formg zlecania zadan publicznych przez Gmine Oborniki jest otwarty kon-
kurs ofert chyba , ze przepisy odrebne przewidujg inaczej,

1) warunkiem przystapienia do otwartego konkursu ofert jest zlozenie oferty na odpo-
wiednim druku;



2)

3)

5)

5)

6)

otwarty konkurs oglasza si¢ na Zarzadzenie Burmistrza w BIP i na stronie internetowe;j
Urzedu Miejskiego w Obornikach, na tablicy ogloszen, moze by¢ réowniez ogloszony
w prasie lokalnej;

termin do skladania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni;

komisja konkursowa powolana Zarzadzeniem Burmistrza opiniuje zlozone oferty;

w sklad komisji konkursowej wchodza, przedstawiciele Burmistrza Obornik i osoby
wskazane przez organizacje pozarzadowe z wylaczeniem osob reprezentujacych organi-
zacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie;

w skfad komisji nie moga wchodzi¢ osoby, ktérych udzial w opiniowaniu ofert moze po-
wodowac konflikt interesows;

komisja moze rowniez dziala¢ bez udzialu oséb wskazanych przez organizacje pozarza-
dowe wtedy gdy:

- zadna z organizacji nie wskaze oséb do pracy w komisj,

- wskazane przez organizacje osoby nie wezmg udzialu w pracach komisji,

- osoby wskazane do pracy w komisji podlegaja wylaczeniu,

8) w pracach komisji konkursowej z glosem doradczym moga uczestniczy¢ eksperci

w dziedzinie ktérej konkurs dotyczy;

9) wyboru oferty dokonuje si¢ w oparciu o kryteria jak w zalaczniku do Programu;
10) ostatecznego wyboru ofert dokonuje Burmistrz Obornik;
11) po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu ofert, niezwlocznie podpisuje si¢ umowe

na realizacj¢ zadania publicznego;

12) organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust 3 przyjmujac zadanie

do realizacji zobowiazuja si¢ do jego wykonania zgodnie z umowsg oraz do zlozenia
sprawozdania z realizacji zadania w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty
zakoficzenia zadania.

2. Whiosek o realizacj¢ zadania publicznego z wlasnej inicjatywy przez organizacje pozarza-

1)
2)
3)

4)

dowa:

w terminie nie przekraczajacym 1 miesiaca organ rozpatruje celowos§é wniosku;

o podjetym rozstrzygnigciu organ informuje wnioskodawcg;

w przypadku uznania celowosci realizacji zadania organ informuje o terminie ogloszenia
otwartego konkursu ofert;

dalsze postepowanie jak w § 9 ust luchwaly.

3. Uproszczony tryb zlecania zadan publicznych z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert:

)

2)

3)

5)

4.

1)

na wniosek organizacji pozarzadowej, na realizacj¢ zadania o charakterze lokalnym lub re-
gionalnym, zlozony na formularzu ofertowym;

w przypadku uznania celowos$ci realizacji zadania publicznego i po zlozeniu oferty w ter-
minie nie dtuzszym niz 7 dni od daty wplyniccia oferty i na okres 7 dni umieszcza si¢
oferte na stronie internetowej i w BIP Urzedu Miejskiego w Obornikach oraz na tablicy
ogloszen w Urzedzie Miejskim w Obornikach;

po rozpatrzeniu uwag, organ moze zawrze¢ UMowe z organizacjq pozarzadowa;
jednorazowo mozna przyzna¢ w tym trybie na realizacj¢ zadania nie wigcej jak 10.000,00
zl na czas realizacji nie dtuzszy niz 90 dni, a maksymalna kwota przekazana w ten sposob
jednej organizacji w ciagu roku nie moze przekroczy¢ kwoty 20.000,00 zt;

warunkiem przyznania dotacji w tym trybie jest zabezpieczenie 20% dotacji planowanych
w roku budzetowym na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art.3 ust 3 ustawy.

Inicjatywa lokalna jako jedna z form wspdlpracy Gminy z mieszkafcami, badz
z organizacjami pozarzadowymi lub podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3:

inicjatywa lokalna moze by¢ realizowana po uprzednim przyjeciu uchwaly ws. kryteriow

1 trybu wyboru inicjatywy.

5. Dotacje nie moga by¢ udzielone na:

1)
2)
3)
4)

zadania i zakupy inwestycyjne;

zakup gruntow;

dzialalno$¢ gospodarcza;

pokrycie kosztéw utrzymania biura z wylaczeniem bezposrednich kosztéw zwigzanych
z realizacja zadania;



5) dziatalnos¢ partii politycznych.

Rozdziat IX
Wysokos$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje programu.

§ 10

Na realizacje zadan publicznych w 2013 r. objetych programem planuje si¢ $rodki w budzecie
Gminy Oborniki w wysokosci nie mniejszej niz 1.000.000,00 zt., tacznie z zadaniami pomocy
spolecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i os6b.

Rozdziat X
Spos6b oceny realizacji Programu.

§ 11

1. Podmioty otrzymujace dotacj¢ zobowiazane sg do jej wykorzystania zgodnie z celem, na
ktéry zostala przyznana i na warunkach okreslonych umowsg oraz harmonogramem reali-
zacji zadania.

2. Podmiot, realizujac zlecone zadanie, zobowigzany jest do informowania w wydawanych
przez siebie, w ramach zadania, publikacjach, swoich materiatach informacyjnych, po-
przez media, jak réwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu
jego realizacji tablice lub przez ustna informacje kierowana do odbiorcéw, o fakcie dofi-
nansowania realizacji zadania z budzetu Gminy Oborniki.

3. Osoby upowaznione przez Burmistrza Obornik, dokonuja kontroli oceny merytorycznej
1 finansowej realizacji zadania w szczegolnosci:

1) stanu realizacji zadania;

2) efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonania zadania;

3) egzekwowania przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach i Programie
wspolpracy Gminy Oborniki z organizacjami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku pu-
blicznego w 2013r;

4) prawidlowosci wykorzystania §rodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania;

5) egzekwowanie od podmiotéw prowadzacych dzialalno$¢ pozytku publicznego wyjasnieq,
zwrotu §rodkow niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie z umowsa.

4. Organizacje pozarzadowe mogg zglasza¢ swoje uwagi 1 wnioski, propozycje dotyczace

realizowanych projektow u specjalisty ds. pozytku publicznego i wolontariatu.

5. Zgloszone w czasie realizacji Programu uwagi, wnioski i propozycje beda wykorzystywane
do usprawnienia biezacej i przysztej wspotpracy Gminy Oborniki z organizacjami pozarza-
dowymi.

6. Do 30 kwietnia nastepnego roku Burmistrz Obornik , przedstawi Radzie Miejskiej

w Obornikach sprawozdanie z realizacji Programu oraz opublikuje w Biuletynie Informaciji
Publiczne;j.

7. Do oceny realizacji Programu ustala si¢ nastepujace wskazniki:

1) liczba otwartych konkursow;

2) liczba ofert ztozonych w konkursach;

3) liczba zadan wybranych z ofert zlozonych w konkursach;

4) liczba uméw zawartych na realizacje zadan;

5) liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych;

6) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;

7) liczba organizacji korzystajacych z dotacji;

8) wysokos¢ udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach.



Rozdziat XI
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji.

§ 12

1. Projekt programu wspotpracy na 2013 rok powstal na bazie programu wspolpracy na 2012 r.

2. Konsultacje rozpoczeto dnia 16.10.2012 r. zaproszeniem przedstawicieli organizacji
pozarzadowych na spotkanie w dniu 26.10.2012 r na godz. 16.00 do sali sesyjnej Urzedu Miej-
skiego w Obornikach.

3. W spotkaniu uczestniczylo 30 przedstawicieli organizacji pozarzadowych ( wg listy obecnosci ).
4. W spotkaniu uczestniczyl Pan Piotr Woszczyk - zastepca burmistrza.

5. W trakcie spotkania oméwiono Ustawe o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscyplin

finanséw publicznych dotyczaca odpowiedzialnosci przedstawicieli organizacji

pozarzadowych, Ustawe o bezpieczenstwie imprez masowych — ubezpieczenia OC i NNW
przy okazji organizowania festynéw, rajdéw i innych imprez. Przekazano réwniez wiadomosci
dotyczace loterii fantowych w nawigzaniu do Ustawy o grach hazardowych a takze zbidrek pu-
blicznych — Ustawa o zbidrkach publicznych. Omoéwiono réwniez kolejny raz druki ofert
1 sprawozdan obowigzujacych w zwigzku z otwartymi konkursami. Przypomniano réwniez zapisy
w umowach, na ktére powinni zwréci¢ uwage osoby odpowiedzialne za realizacje zadan. Przed-
stawiono propozycj¢ zadan priorytetowych na 2013 r. oraz budzet ktory nie ulegt zmianie w sto-
sunku do 2012 r. W trakcie dyskusji nad Programem pojawila si¢ propozycja szkolen 1 warszta-
tow dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych, ktére pozwola lepiej wypelnia¢ obowigzkowe
druki niezbedne w staraniach o $rodki z innych zrédel. Rozwazano roéwniez propozycje stworze-
nia dyzuréw dla stowarzyszen w kwestii pomocy prawnej. Padla takze propozycja spotkan kon-
sultacyjnych raz na kwartal. Wszyscy obecni otrzymali formularz zgloszenia kandydata do komi-
sji konkursowe;j.

Rozdziat XII
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 13

1. Zgloszenie kandydata srodowiska pozarzadowego do Komisji konkursowych na
2013 r. odbywa si¢ na formularzu ( wz6r Formularza zgloszenia kandydata $rodowiska
organizacji pozarzadowych w Zalaczniku nr 1)

2. Tryb wyboru cztonkéw Komisji konkursowej z listy przedstawicieli Srodowiska organiza-
cji pozarzadowych — Zalacznik Nr 2

3. Oswiadczenie przedstawiciela organizacji pozarzadowej bioragcego udzial w Komisji kon-
kursowej — Zalacznik Nr 3.

4. Oswiadczenie przedstawiciela Urzedu Miejskiego bioracego udzial w pracach Komisji
konkursowej — Zalacznik Nr 4.

5. Karta oceny formalnej oferty zlozonej na realizacj¢ zadania publicznego — Zalacznik Nr
5.

6. Karta oceny merytorycznej oferty ztozonej na realizacje zadania publicznego
— Zalacznik Nr 6.

7. Komisje konkursows powoluje Zarzadzeniem Burmistrz Obornik.

Regulamin postgpowania Komisji konkursowej — Zatacznik Nr 7.

9. Lista przedstawicieli sSrodowiska organizacji pozarzadowych do komisji konkursowej na
2013 1.

S



Rozdziat XII
Postanowienia Konnicowe.

§ 14

Zmiany niniejszego Programu wymagajq formy przyjetej dla jego uchwalenia.



Formularz zgtoszenia kandydata Srodowiska pozarzgdowego
do komisji konkursowych.

1.Imi¢ 1 nazwisko ( PESEL ..o
2. NazZWa OFZANIZACH ..vvuivrviiriiiiiiicici s
3. AdIes OfZANIZACH c..vuvevieiiieiiiici s
4. Nr KRS lub innego wlasciwego rejestru ...
5. Glowne cele statutowe OrganiZacl .....ovvecuviceeinieiriieinicce e s

Oswiadczenie.

1.Wyrazam zgode na zgloszenie mojej osoby do Komisji konkursowej rozpatrujacej oferty orga-
nizacji pozarzadowych na realizacje zadan publicznych.

2. Oswiadczam, ze nie bytem karany za przestepstwa umyslne lub przestgpstwa skarbowe oraz, ze
korzystam w pelni z praw publicznych 1 posiadam petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

3. Wyrazam zgode na gromadzenie i przetwarzanie danych osobowych dla celéw zwiazanych z
realizacja procedury konkursowej dotyczacej rozpatrywania ofert organizacji pozarzadowych na
realizacj¢ zadania publicznego, wylacznie dla celéw konkursu zgodnie z Ustawa o ochronie da-
nych osobowych z dn. 29.08.1997 r. (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 ze zm. ).

(Pieczec organizacii )



Tryb wyboru cztonkéw Komisji konkursowej z listy przedstawicieli srodowiska
organizacji pozarzadowych.

1. Na podstawie zgloszen kandydatéw, sporzadza si¢ liste kandydatéow do Komisji konkursowej z
ktérej dokonuje si¢ wyboru przedstawicieli organizacji pozarzadowych z wylaczeniem o0séb re-
prezentujacych organizacje pozarzadowe biorace udzial w konkursie zgodnie z art. 15 ust. 2d oraz
zbiera si¢ o$wiadczenia spetnienia warunkéw zgodnie z wzorem - zalgcznik  Nr 3.

2. Lista przygotowywana jest oddzielnie dla kazdego zadania konkursowego.

3.Wybor przedstawicieli do Komisji konkursowej przedstawiciela organizacji pozarzadowej na-
stepuje w drodze powolania z listy kandydatow.

4.Powolanie do Komisji konkursowej nastepuje w drodze Zarzadzenia Burmistrza Obornik.

5. Udzial w pracach Komisji konkursowej jest bezplatny.



OSWIADCZENIE

........................................................... nizej podpisany przedstawiciel ...
oswiadczam, ze nie pozostaj¢ w takim stosunku prawnym lub faktycz-
nym z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktéry moze budzi¢ uzasadniona watpliwo$¢ co
do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Jednoczesnie zobowiazuje si¢ do udziatu w pracy Komisji konkursowej oceniajacej oferty na rea-
lizacj¢ zadania publicznego

Oborniki, dnia

( podpis sktadajacego o$wiadczenie )

Wypetnia przedstawiciel organizacji pozarzadowe;.



OSWIADCZENIE

........................................................... nizej podpisany, o$wiadczam, ze nie pozostaj¢ w takim
stosunku prawnym lub faktycznym z podmiotami bioracymi udzial w konkursie, ktéry moze bu-
dzi¢ uzasadniona watpliwos$¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Oborniki, dnia

(podpis sktadajacego o$wiadczenie )

Wypetnia przedstawiciel Urzedu Miejskiego w Obornikach powolany do prac Komisji konkursowej.



Karta oceny formalnej oferty zfozZonej na realizacje zadania publicznego.

Nazwa podmiotu skladajacego oferte
NAZWA ZAAANIA, 1evverireeieriiireeereetetereet et ee e ese et eteeseseeseseetessessesessesessessesessesesesessessesessesaseneas

Kryterium formalne

Tak/Nie

Mozliwo$¢ uzu-
petnienia

Uwagi

Czy oferta ztozona zostala w
terminie wskazanym w oglosze-
niu o konkursie ?

Brak mozliwosci uzupelnie-
nia, oferta odrzucona.

Czy oferta ztozona zostala na
wlasciwym formularzu ?

Brak mozliwosci uzupelnie-
nia, oferta odrzucona.

Czy zadanie z oferty jest zgodne z
zadaniem konkursowym ?

Brak mozliwosci uzupelnie-
nia, oferta odrzucona.

Czy oferta podpisana zostala
przez upowaznione do tego oso-
by zgodnie z zapisami statutu i
KRS?

Mozliwo$¢ uzupelnienia w
ciggu 3 dni.

Czy oferta zawiera wszystkie wy-
magane zalaczniki ?

Mozliwo$¢ uzupelnienia w
ciggu 3 dni .




Karta oceny merytorycznej oferty ztfozonej na realizacje zadania publicznego.

Nazwa podmiotu skladajacego oferte

NAZWA ZAAANIA cevereiiriiriieeieet ettt st st st e st essessaesae st esaeesstesesstessesases stesssessesssesseseons

Zakres oceny Punktacja Liczba przy- Uzasadnienie

znan
ych punktow

Merytoryczna wartos$¢ oferty. 0-20

Kalkulacja kosztéw realizacji zada- 0-10

nia.

Zakres finansowania zadania z in- 0-5

nych zrédel niz z budzetu.

Wktad rzeczowy i osobowy w tym 0-5

praca spoleczna.

Mozliwo$¢ realizacji zadania pu- 0-5

blicznego.

Dokonania i doswiadczenia organi- 0-5

zacji w realizacji podobnych projek-

tow.

Liczba uzyskanych punktow. -

Maksymalna liczba punktéw. 50

Oceng¢ minimalna, aby projekt otrzymal dotacj¢ ustala Komisja konkursowa.




Regulamin postepowania Komisji konkursowej opiniujgcej oferty
realizacji zadan publicznych.

1.Do przeprowadzenia wyboru ofert Burmistrz Obornik powotuje Komisje konkursows w skta-
dzie :
1) przewodniczacy — osoba reprezentujaca Burmistrza Obornik,
2) czlonkowie:
a) przedstawiciel/e Urzedu Miejskiego reprezentujacy wlasciwa ze wzgledu na za-
dania konkursowe komorke organizacyjna,
b) przedstawiciel/e organizacji pozarzadowych wybrany/i z listy przedstawicieli §ro-
dowiska organizacji pozarzadowych,
¢) z glosem doradczym moze zosta¢ zaproszony przez przewodniczacego specjalista
w danej dziedzinie,
2.W posiedzeniach Komisji konkursowej bierze udziat osoba nie nalezaca do jej sktadu, wykonu-
jaca czynnosci zwiazane z praca komisji.
3.Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu oferentéw.
4. Czlonkowie komisji , na pierwszym posiedzeniu, po zapoznaniu si¢ z ofertami, skladajq
oswiadczenia wg wzorow.
5. Komisja rozpatruje oferty pod wzgledem formalnym i merytorycznym.
6. Oferty nie spelniajace wymogoéw formalnych sa odrzucane.
7. Pod wzgledem merytorycznym , oferty ocenia si¢ wg karty ocen merytorycznych.
8. Oceng¢ minimalna, aby projekt otrzymat dotacj¢ ustala Komisja konkursowa.
9. Komisja konkursowa tworzy liste wynikéw konkursu ofert.
10. Z prac Komisji konkursowej sporzadza si¢ protokoél, ktéry podpisuja wszyscy cztonkowie
komisji.
11. Komisja rekomenduje wyniki konkursu Burmistrzowi Obornik.
12. Wyniki konkursu sa zatwierdzane przez Burmistrza Obornik.
13. Wyniki otwartego konkursu ofert, wraz z informacja o wysokosci przyznanej dotacji oglasza
sie niezwlocznie w:
1) Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Obornikach,
2) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Obornikach,
3) na tablicy ogloszen,
4) mozna podac¢ wyniki w prasie lokalnej.
14. Od rozstrzygnigcia Komisji nie przystuguje odwolanie.
15. Warunki oraz terminy realizacji zadania, finansowania i rozliczania zadania regulowa¢ beda
umowy.



Lista przedstawicieli Srodowiska organizacji pozarzgdowych

do komisji konkursowej na 2012 r.

L.p.

Nazwa organizacji

Imig¢ i nazwi-
sko

PESEL

Cele statuto-
we

Uwagi
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